
ПРОЕКТ BG051PO001-5.1.02-0036-C00 

„.Нови възможности за подкрепа чрез създаване на социално предприятие 

в община Дупница за справяне с местни проблеми, произтичащи от 

бедността и социалната изолация” 
Проектът се осъществява с финансовата подкрепа на 

Оперативна програма „Развитие на човешките ресурси”, 

съфинансирана от Европейския социален фонд на Европейския съюз 

 

 

    
ИИИИннннввввеееессссттттиииирррраааа    ввввъъъъвввв    вввваааашшшшееееттттоооо    ббббъъъъддддеееещщщщееее!!!! 

 

 

 

 

Доклад 
за социалната дейност 

за месец април 2013 год. 
 
 
1.Създаване на досиета на целевата група ползваща 
услугите на Социално предприятие за обществено хранене 
гр.Дупница, които включват: 
- заявление за ползване на услугата. 
- декларация, че не ползват услугите на Социалният 
патронаж. 
- експертно решение ТЕЛК. 
- индивидуален план. 
 
2.Оформление на таблото за дневни и седмични менюта, 
онагледени с картинки. 
 
3.Съдействие и посредничество за връзка с други 
институции. 
 
4.Непрекъснато проследяване на социалното вграждане на 
назначените лица в социалното предприятие. 
 
5.Провеждане на анкета с три кратки въпроса и анализ на 
проведената такава. 
 
6.Изготвяне на социални доклади. 
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7.Изготвяне на табло за Великден онагледено с поздрави и 
картинки. 
 
 
 

Социален работник: 
Радка Крумова 

 


